VALSTYBES TARNAUTOJU TARNYBINES VEIKLOS VERTINIMAS 2017 M.
111 DALIS: TARNYBINES VEIKLOS VERTINIMAS VERTINIMO KOMISIJOJE IR
BAIGIAMOSIOS VERTINIMO PROCEDUROS

Vertinimo komisija vertina valstybés tarnautojy tarnybing veikla, kai:
valstybés tarnautojo tiesioginis vadovas jo tarnybing veikla jvertino labai gerai, patenkinamai ar
nepatenkinamai,
valstybés tarnautojo tiesioginis vadovas jo tarnybing veikla jvertino gerai, o jis pateiké raSytinj
prasyma vertinti jo tarnybing veikla vertinimo komisijoje;
néscia ar kratimi maitinanti moteris valstybés tarnautoja pateiké rasytinj prasymg vertinti jos
tarnybine veiklg vertinimo komisijoje.

Vertinimo komisijos sudarymas reglamentuotas Valstybés tarnybos jstatymo 22" straipsnio
2 dalyje.

Valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos vadovo sudaryta vertinimo komisija
vertina karjeros valstybés tarnautojy, kurioje eina pareigas Sioje institucijoje ar jstaigoje, tarnybine
veikla.

Valstybés tarnybos departamento direktoriaus sprendimu sudarytos vertinimo
komisijos vertina :

- valstybés institucijy ir jstaigy vadovy,

- vidaus audito tarnyby vadovy ir auditoriy,

- vertinimo komisijos nariy ir

- 18-20 kategorijos valstybés tarnautojy tarnybine veikla.

Savivaldybeés tarybos sudaryta vertinimo komisija vertina:

- savivaldybés kontrolieriaus,

- savivaldybés kontrolieriaus tarnybos valstybés tarnautojy,

- centralizuotos savivaldybés vidaus audito tarnybos vadovo,

- auditoriy,

- savivaldybés institucijy ar jstaigy valstybés tarnautojy vertinimo komisijos nariy
tarnybiné veikla.

Atkreiptinas démesys, kad vertinimo komisija sudaroma dvejiems metams i$ ne maziau
kaip 5 valstybés tarnautoju. Valstybés tarnybos departamento vadovas ar jo jgaliotas valstybés
tarnautojas gali dalyvauti vertinimo komisijos darbe Sios komisijos nario teisémis.

Pasibaigus vertinimo komisijos jgaliojimams, jos priimti sprendimai neturi teisinés galios.

Vyriausiojo administracinio teismo teiséjy kolegija, sistemiskai iSanalizavusi Valstybés
tarnybos jstatymo 22 straipsnio ir Vertinimo taisykliy 3-4 punkty nuostatas, pazZyméjo, kad
vertinimo komisijai suteikty jgaliojimy prasme jstaigos vadovo sprendimu sudarytos vertinimo
komisijos sprendimas negaléty biiti laikomas teisétu, jei biity nustatyta, kad jis priimtas pasibaigus
komisijai suteikty jgaliojimy laikui arba dalyvaujant (balsuojant) asmeniui, kuris néra vertinimo
komisijos narys, arba jeigu vertinimas buvo atliktas ir sprendimas priimtas dalyvaujant maZiau
kaip pusei sudarytos komisijos nariy, arba paaiskéjus kitiems esminiams vertinimo procediiros
pazeidimams (2009 m. lapkricio 6 d. nutartis administracinéje byloje Nr. A***-1271/2009).

Vertinimo taisyklése reglamentuota, jog paaiskéjus, kad vertinimo komisijos narys yra
valstybés tarnautojo, kurio tarnybing¢ veiklg vertinimo komisija vertina, sutuoktinis, artimas
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giminaitis ar asmuo, susijes svainystés rySiais, arba yra kity aplinkybiy, kurios kelia abejoniy del
komisijos nario nesaliskumo, $is komisijos narys turi nusiSalinti.

Pastaba. Jeigu vertinimo komisijos narys yra vertinamojo tiesioginis vadovas, §is komisijos
narys turéty nusiSalinti.

Vyriausiasis administracinis teismas (4ddministraciné byla Nr. A*®*-1215/2010) sistemiskai
aiskindamas teisinj reglamentavimq, padaré isvadg, kad esant situacijai, kai dvejiems metams
sudarytos vertinimo komisijos vienu is nariy yra tiesioginis vertinamo valstybés tarnautojo
vadovas, suraSes valstybés tarnautojo tarnybinés veiklos vertinimo isvadg, jis, vadovaudamasis
Vertinimo taisykliy 5 punktu, nuo Sios konkrecios vertinimo procediros turi nusisalinti ir,
vadovaujantis Valstybés tarnybos jstatymo 22! straipsnio 6 dalimi ir Vertinimo taisykliy 21 punktu,
vertinime gali dalyvauti tik kaip vertinimo komisijos iskviestas vertinamo valstybés tarnautojo
tiesioginis vadovas. Priesingu atveju vertinimo komisijos sudétis laikytina saliska, o jos surasyta
iSvada - neobjektyvia (2010 m. spalio 8 d. nutartis administracinéje byloje Nr. A***-1215/2010,
Vyriausiojo administracinio teismo biuletenis Nr. 20, 2010, p. 406-415).

I. Valstybés tarnautojo tarnybinés veiklos
nagrin¢jimas

II. Valstybés tarnautojo tarnybinés veiklos
jvertinimas

ITI. Komisijos siilymo priémimas

I'V. Vertinimo komisijos i§vados suraSymas

. Valstybés tarnautojo tarnybinés veiklos nagrinéjimas apimg pokalbi su valstybés
tarnautoju ir iSvados nagrinéjima. Vertinami valstybés tarnautojui nustatyty uzduociy
vykdymo rezultatai, gebéjimai atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas ir jo
kvalifikacija.

Pastaba. Nagrinéjant tarnybing veikla daromas skaitmeninis garso jrasas, Kkuris
perkeliamas j kompiutering laikmena.

Vertinimo komisija turi teis¢ pakviesti dalyvauti komisijos posédyje tiesiogini vadova, kai
nagrinéjama jam pavaldaus valstybés tarnautojo tarnybiné veikla. Siuo atveju vertinimo komisijos
nariai tiesioginiam vadovui pasiiilo iSsamiau apibiidinti tam tikrus valstybés tarnautojo gebéjimus,
bitinus valstybés tarnautojo pareigybés apraSyme nustatytoms funkcijoms atlikti, taip pat pateikia
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jam kity klausimy, susijusiy su valstybés tarnautojo, kurio tarnybiné veikla vertinama, kvalifikacija
ir tarnybinés veiklos rezultatais.

Il.  Po tarnybinés veiklos nagrinéjimo yra balsuojama dél tarnybinés veiklos jvertinimo.
Tiesioginio vadovo ir vertinimo komisijos vertinimas gali skirtis.

I11.  Apsisprendus dél jvertinimo, balsuojama dél sitilymo, teikiamo ] pareigas priimanciam
asmeniui. Tiesioginio vadovo ir vertinimo komisijos sitilymas gali nesutapti.

Vertinimo komisija, jvertinusi valstybés tarnautojo tarnybing veiklg gerai, | pareigas
priiman¢iam asmeniui gali sitlyti taikyti VT] 27 straipsnio 2 dalies 1 ir 2 punktuose nustatytas
skatinimo priemones (padéka, vardiné dovana).

Pastaba. Atkreiptinas démesys | tai, kad Valstybés tarnybos jstatymo 22 straipsnio 14 dalies
5 punkte, 15 dalies 3 punkte ir 16 dalyje yra jtvirtintos nukreipiamosios normos, t.y. vertinimo
komisija | pareigas priiman¢iam asmeniui gali sidilyti taikyti Valstybés tarnybos jstatymo 27
straipsnio 2 dalies 1 ir 2 punktuose nustatytas skatinimo priemones. Si norma nukreipia ir nurodo
sitilytinas taikyti nefinansines skatinimo priemones, taciau ji nenustato, jog abi priemonés (padéka,
vardin¢é dovana) privalo biiti taikomos kartu.

IV.  Priémus sprendimg dél sitilymo, suraSoma Taisykliy 6 priede pateikta Vertinimo komisijos
iSvada, su kuria valstybés tarnautojas supazindinamas jam pasirasant. Valstybés tarnautojo
atsisakymo susipazinti su iSvada tvarka nurodyta Taisykliy 11 punkte. Atkreiptinas
démesys, kad parasas néra sutikimo su i§vada Zenklas. Tai yra supazindinimo Zyma.

Vertinimo komisijoje vertinant valstybés tarnautojo tarnybing veiklg, komisijos narys i§vadoje gali
pateikti savo atskirg nuomong, jei ji nesutampa su kity komisijos nariy nuomonémis.

VALSTYBES TARNAUTOJO TARNYBINES VEIKLOS KASMETINIO VERTINIMO
PROCEDUROS UZBAIGIMAS

I pareigas priimantis asmuo per 5 darbo dienas nuo vertinimo komisijos posédzio, priima
sprendimg dél vertinimo komisijos siiilymo jgyvendinimo. Vertinimo komisijos sitilymai j pareigas
priiman¢iam asmeniui néra privalomi. Tafiau, | pareigas priimantis asmuo, apsisprendes
jgyvendinti vertinimo komisijos siiilyma, turi jji igyvendinti ta apimtimi, kaip pasialé
vertinimo komisija.

Atkreiptinas démesys, kad sprendimas privalo biti priimamas ne véliau kaip per 5 darbo
dienas, o sprendimo jgyvendinimas gali biiti vélesnis.

(Pvz. 2017-01-30 jvyko Vertinimo komisijos posédis. 2017-02-03 j pareigas priimantis
asmuo iSleidzia jsakymq, kuriame nurodoma, kad Vardenis Pavardenis, jgyvendinant
vertinimo komisijos siiilymgq, perkeliamas j X skyriaus vedéjo pareigas nuo 2017-03-01)




] pareigas priiman¢iam asmuo motyvuotai nusprendus nejgyvendinti vertinimo komisijos
siilymo, Valstybés tarnautojy tarnybinés veiklos vertinimo komisijos iSvadoje jis daro zyma ir
pateikia motyvuotg savo sprendimg. Su tokiu sprendimu valstybés tarnautojas turi biiti
supazindintas pasiraSytinai per protingg laika.

Pastaba. Kai valstybés tarnautojo tarnybiné veikla vertinama jam einant pareigas, j kurias
jis laikinai perkeltas, ir jo tarnybing veiklg jvertinusi vertinimo komisija j pareigas
priilmanc¢iam asmeniui siilo perkelti §j karjeros valstybés tarnautoja j aukStesnes karjeros
valstybés tarnautojo pareigas, o ] pareigas priimantis asmuo priima sprendimg jgyvendinti
vertinimo komisijos sitilymg, karjeros valstybés tarnautojas j aukStesnes karjeros valstybeés
tarnautojo pareigas perkeliamas graZinus jj j pareigas, i§ kuriy jis buvo laikinai perkeltas.
(Pvz., karjeros valstybés tarnautojas, einantis A lygio 9 kategorijos pareigas, vadovaujantis VT]
18 str. 5 d., buvo laikinai perkeltas j A lygio 10 kategorijos pareigas. Jam laikinai einant Sias
pareigas, jo tarnybiné veikla kasmetinio vertinimo metu yra jvertinama labai gerai ir vertinimo
komisija teikia siilymg perkelti Sj valstybés tarnautojg | aukStesnes karjeros valstybes
tarnautojo pareigas. | pareigas priimantis asmuo priima sprendimq jgyvendinti vertinimo
komisijos situlymq ir perkelti karjeros valstybés tarnautojg j A lygio 10 kategorijos karjeros
valstybés tarnautojo pareigas. Tokiu atveju, Sis valstybés tarnautojas turi biiti grgzinamas j
savo nuolatines A lygio 9 kategorijos pareigas ir tik tada, ne anksciau kaip kitq dieng po
grqzinimo _j nuolatines pareigas, iS Siy pareigy perkeliamas j aukstesnes — A lygio 10
kategorijos pareigas.)

Pasibaigus vertinimo procediirai, Sie dokumentai yra saugomi asmens byloje:
- vertinimo i$vada su kvalifikacijos vertinimo anketa,
- praSymas vertinti vertinimo komisijoje (jei toks buvo pateiktas),
- vertinimo komisijos i§vada,
- 1 pareigas priimanc¢io asmens sprendimo dél vertinimo komisijos sitilymo jgyvendinimo

kopija.

Vertinimo komisijos posédziai yra protokoluojami. Valstybés Tarnybos departamento
direktoriaus jsakymu sudaryta vertinimo komisija savo posédZio protokolo kopija per 30
kalendoriniy dieny nuo posédzio turi atsiysti Valstybés Tarnybos departamentui. Kitos vertinimo
komisijos $iy protokoly kopijy Valstybés tarnybos departamentui nesiuncia.

Duomenys apie valstybés tarnautojy tarnybinés veiklos vertinima turi biiti pateikiami
Valstybés tarnautojy registrui Valstybés tarnautojy registro nuostaty, patvirtinty Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugpjti¢io 10 d. nutarimu Nr. 1255, nustatyta tvarka.



